CONVENIO DE ASISTENCIA TECNICA Y OPERATIVA, ENTRE LA
SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y LA ASQCIACION
HONDURENA DE MAQUILADORES

Nosotros, CARLOS ALBERTO MADERO ERAZO mayor de edad, Ingeniero
Industrial, Hondureno, Con Identidad No. 0801-1980-13380 y con domicilio en la
ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central. actuando en su condicién de
Secretario en el Despacho de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social,
actuando en su condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Trabajo y
Seguridad Social, seglin acuerdo de Nombramiento No. 24-2014 de fecha 29 de
enero de 2014, en adelante LA STSS, y DANIEL ROBERTO FACUSE
SALOMON, mayor de edad, casado, hondurefio, Ingeniero Textil, con residencia y
vecino de la ciudad de San Pedro Sula, en su condicién de PreS|dente de la Junta
Directiva de la Asociacion Hondurefia de Magquiladores (A.H.M.), lo cual consta en
el punto de Acta No. 5 de la Vigésima Segunda Asamblea General Ordlnarla Anual
de la A.H.M. celebrada el 17 de Marzo del 2014, ldentidad No. 0801 1965-06405,

actuando en su condicién de Presidente de la Asociacion de MaqUIladoreS de
Honduras, en adelante LA AHM.

ANTECEDENTES

LA STSS es una institucién coordinadora con las diferentes dependencnas y
entidades de la Administracion Publica, de los sectores sociales y p]rlvados en el
ambito de sus respectivas competencias, es por ello que se ha desarrollado el

"Programa de Autogestion de la Salud y Seguridad en el Trabajo: Empresa Segura
con Trabajo Seguro”.
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CONSIDERANDO: Que LA AHM es una institucion creada para proveer apoyo
institucional que mantenga condiciones de politicas estables y un marco juridico
que motive la inversion privada; fortalecimiento de las relaciones Iaborales con
responsabilidad social empresarial y de conservacion del entorno ecologlco a fin
de contribuir a incrementar la competitividad del pafs.

CONSIDERANDO: Que en fecha 19 de Diciembre del 2014, se suscribi6 el
acuerdo para la “Promocion de la Inversion, Proteccion del Empleo Salud y el
Acceso a Vivienda de las y los Trabajadores del Sector Textil Maquilador
Hondureno,” en el cual se especifica y se compromete LA STSS a establecer un
mecanismo efectivo de supervisién permanente en los centros de trabajo, para
garantizar el cumplimiento de précticas ergondmicas, lo que se ejecutara a partir
del segundo trimestre del 2015, asi mismo fortalecera con recurso humano y

logistico el departamento de Higiene y sequridad, para controlar 10s niveles de ,







